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Учёный совет университета рассмотрит 
следующие вопросы:

  1. Утверждение плана финансово-хозяйственной 
деятельности по средствам, полученным от 
приносящей доход деятельности на 2015 г.   

                                         Докладчик: Вышегуров С.Х.

  2.Отчет агрономического факультета о результа-
тах самообследования.

 
                                                  Докладчик: Мармулев А.Н.
      
      3. Рассмотрение плана проведения работ по текуще-
          му и капитальному ремонту, благоустройству в 
          университете на 2015 г.

                                                 Докладчик: Червонный В.П.
                      
       4. О выполнении решений учёного совета универси-
           тета.   

                                                    Докладчик: Маренков В.Г.

       5. Присвоение учёного звания.

       6. Разное.
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Согласно ности. По итогам общего рейтинга научно-исследовательских разработок до 

лучшим отрядом 2014 года  ШСО НГАУ итогового результата. Среди финалистов 

стал студенческий отряд «Летний сад», от нашего университета победителями 

стали трое:звание «лучший командир 2014 года 
 факультет среднего получила командир СПО «Феникс»  с 

профессионального образования был Ермакова Анна Тимофеевна и звание проектом «Разработка метода ДНК-переименован в «Луговской» колледж «лучший комиссар 2014 года» получил диагностики предрасположенности к ФГБОУ ВПО «НГАУ» (на правах факульте-
комиссар ССО «Ермак» Рыбаков развитию паховой грыжи у сыновей та). Данные изменения связаны с необхо-
Константин Сергеевич. хряков-производителей» (руководитель – димостью повышения качества образова-

кандидат биологических наук Н.С. Юдин);тельного процесса при реализации 
«У.М.Н.И.К»

образовательных программ среднего Крыцына Татьяна Игоревна с проектом 
Программа «Участник молодёжного профессионального образования и «Разработка метода ДНК-типирования 

оптимизации структуры факультета СПО научно-инновационного конкурса» для подтверждения достоверности 
НГАУ. (УМНИК) ежегодно организуется происхождения крупного рогатого скота» 

Фондом содействия развитию малых (руководитель – доктор биологических 
ф о р м  п р ед п р и я т и й  в  н а у ч н о -1 декабря в зале заседания Учёного наук, профессор Н.Н. );
технической сфере. Участие в ней 

совета прошла отчётно-выборная Шульга Максим Сергеевич с проектом принимают сотни молодых специалис-
конференция первичной профсоюзной «Разработка способов ускоренного тов по всей России. Основной целью 
организации студентов НГАУ. На конфе- семеноводства новых сортообразцов программы является стимулирование 
ренции присутствовали более 70 безвирусного картофеля с высокой массового участия молодёжи в научно-
избранных делегатов, в повестке дня продуктивностью, повышенным качес-технической и инновационной деятель-
были такие вопросы, как отчёт о дея- твом и комплексной устойчивостью к ности путём организационной и финан-
тельности профсоюзного комитета, стресс-факторам» (руководитель – совой поддержки. Участвовать в 
выборы профсоюзного комитета, доктор сельскохозяйственных наук, программе могут молодые учёные, 
выборы председателя профкома профессор Р.Р. ).студенты и аспиранты университетов, 
студентов. По итогам работы конферен- сотрудники научных учреждений до 28 
ции председателем профкома студентов лет. Программа проходит по 5 секциям: 
была вновь избрана А.С. Марушкина. информационные технологии, медици-

на будущего, современные материалы 
4 декабря в актовом зале Новосибирско- и технологии их создания, новые 
го государственного аграрного универси- приборы и аппаратные комплексы, 
тета проходило мероприятие, посвящён- биотехнологии.
ное закрытию III трудового семестра 

По результатам предварительного 
штаба студенческих отрядов НГАУ.

отбора в Новосибирской области, в 

котором участвовало 106 претенден-

тов, в финал вышли 50.

Впервые на базе нашего вуза прохо-

дил полуфинал конкурса УМНИК по 

направлению «Биотехнологии» и 7 

работ из 8 представленных были 

отобраны в финальный этап.

На фестивале «Факел» они прошли 

очную защиту своих проектов перед 

экспертными советами секций. В конце Были подведены итоги по всем направле-
дня были названы победители, которые ниям студенческих отрядов, награждены 
получат гранты в размере 400 000 лучшие из лучших, а также отряды, 
рублей на два года. Эти средства они 

проявившие себя в творческой деятель-
смогут направить на доработку своих 

Приказу ректора 
НГАУ А.С. Денисова от 6 

ноября 2014 года № 4170 
«Об оптимизации структуры 
факультета СПО»

Базарова Наталья Эдуардовна

Кочнев

Галеев

Новости

3 декабря 2014 года состоялся Ректорский приём для 
студентов-отличников и активистов НГАУ.

75 лучших студентов из Новосибирского государствен-
ного аграрного университета, Томского сельскохозяйственного 
института и сельскохозяйственного техникума «Куйбышев-
ский» получили свои заслуженные награды.

В этот вечер в адрес студентов прозвучали поздравле-
ния от ректора А.С. Денисова, представителя партии «Единая 
Россия» А.Э. Гудовского, президента НГАУ А.Ф. Кондратова, 
проректора по учебной работе В.Н. Бабина, проректора по 
экономике С.Х. Вышегурова, проректора по воспитательной 
работе Е.А. Романьковой. 

Впервые данное мероприятие было организовано в 
тематике «Стиляги»: оформление зала, музыка, танцы, ребята 
в костюмах и даже сахарная вата – всё это позволило пригла-
шенным окунуться в атмосферу того времени.

Ректорский приём стал уже долгожданным и ожидае-

мым мероприятием, которого каждый год ждут и студенты и 

ректорат. Кто-то в этот день получил разовую премию, кто-то 

– грамоты или благодарность, а некоторые и сертификаты на 

получение годовой стипендии ректора.
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П л а н и р у е м ы е  помещений, доходы от опытных и планируется направить на укрепление 
собственные доходы в 2015 г. составят подсобных хозяйств и т.д. составят 23% материально-технической базы.  
393,2 млн. руб. (в том числе Новоси- от всех внебюджетных поступлений. Затраты на текущий ремонт, приобрете-
бирск –  324,0 млн.руб., ТСХИ – 58,7 В 2015 году планируется ние оборудования составят 49,5 млн. 
млн.руб., КСХТ - 10,5 млн.руб.). Как и в направить на оплату труда дополни- рублей или 13%  от всех внебюджетных 
прежние годы, основным источником тельно к бюджетной составляющей затрат (в том числе Новосибирск – 47,2 
собственных доходов являются образо- 233,3 млн. рублей (в том числе Новоси- млн.руб. или 14,6%, ТСХИ – 1,9 млн.руб. 
вательные услуги, которые составят бирск – 181,8 млн.руб., ТСХИ – 45,0 3,2%,  КСХТ – 0,7 млн.руб. или 4,4%).
77% от всех собственных доходов в 2015 млн.руб., КСХТ- 6,5 млн.руб.)  или 
году. 59,0%  собственных доходов, на 

Другие источники доходов: добровольное медицинское страхова-
оплата хоздоговоров от НИР,  оплата ние – 3,3 млн.руб.
коммунальных услуг, найм жилых Значительную часть средств 

По материалам доклада 
С.Х.Вышегурова

Утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности по средствам, полученным от 
приносящей доход деятельности на 2015 год

За прошедший период 2014-15 мах Новосибирской области, включающая хозяйстве университета «Практик». Для 
учебного года состоялись  три заседания сведения о руководителе, контактную успешной работы хозяйства в 2015 г. 
ученого совета университета, на которых информацию (тел., e-mail, адреса сайтов и разработан план мероприятий по работе 
рассмотрены семь основных вопросов, проч.). учебно-опытного хозяйства "Практик"  на 
касающихся таких направлений деятельнос- На ученых советах факультетов и 2015 г., и определены посевные площади 
ти университета как учебно-методическая институтов рассмотрены планы мероприя- основных сельскохозяйственных культур, в 
работа, хозяйственно-экономическая и тий по набору студентов в 2015 г., разрабо- т.ч. предусмотрены площади для опытных 
международная деятельность. таны графики выезда ответственных за делянок. Проведено техническое обслужи-

Ключевыми на заседаниях ученого организацию работы по профессиональной вание, постановка техники на хранение, 
совета стали вопросы об итогах набора ориентации в школах и средних профессио- приобретены зерноуборочный комбайн и 
студентов на очную и заочную формы нальных образовательных учреждениях, а автомобиль «Камаз».  В смете доходов и 
обучения. По данным вопросам утверждены также по набору иностранных студентов расходов университета на 2015 г. заплани-
планы мероприятий по набору студентов в (Монголия, Киргизия, Казахстан и других рованы финансовые средства для укрепле-
2015 г. К настоящему времени выполнен ряд странах). Сформировано 18 специализиро- ния материально-технической базы учебно-
мероприятий по организации набора, в ванных агротехнологических классов. опытного хозяйства. 
частности, сформированы заявки для На базе биолого-технологического Для развития международных 
участия в открытом конкурсе МСХ РФ на факультета 18 декабря 2014 г. проведена контактов в области науки и образования 
размещение госзаказа на подготовку конференция среди учащихся 9-11 классов составлены планы привлечения зарубеж-
специалистов; получены контрольные г. Новосибирска и конкурс на лучшую ных ученых к чтению лекций по проблемам 
цифры приёма; проведен набор слушателей  н аучную работу по общеобразовательным сельскохозяйственного производства, 
(50 чел.) на подготовительные курсы; предметам. планы выезда сотрудников университета в 
проведены выездные встречи с начальника- Для совершенствования матери- зарубежные страны с целью научной 
ми управлений сельского хозяйства, а также ального обеспечения учебного процесса и стажировки и профориентационной 
с учащимися 10 -11 классов в 20 районах научной деятельности составлен план работы. На факультетах проведена 
Новосибирской области; запланированы развития материально-технической базы презентация международной магистер-
выезды в Кемеровскую, Томскую области, университета. Составлены заявки на ской программы «Аграрный менед-
Алтайский край и Республики Тыва и покупку учебного и научного оборудования  жмент» для сотрудников и студентов.
Хакассия.  на сумму 1,6 млн  и 1,5 млн руб., соотве- Для экономического обеспечения 

Проведено анкетирование студен- тственно. деятельности университета планово-
тов первого курса по выявлению источника Важной частью образовательного экономическим отделом составлены сметы 
информации об университете, которое процесса является его  методическое расходов на проведение указанных выше 
показало, что основными источниками обеспечение, соответствие современным мероприятий. Общий объем финансирова-
информации для абитуриентов являются требованиям нормативной базы. Для ния составляет 393 170 тыс. руб.
Интернет (сайт  НГАУ), а также встречи с контроля над дисциплиной учебного В целом к настоящему времени из 
представителями университета. процесса введена практика проверки 43 решений, записанных в постановления 

В Институте заочного образования и соблюдения учебного расписания препода- ученого совета по указанным вопросам, у 
повышения квалификации подготовлены вателями и студентами, на факультетах 23 решений истек срок исполнения, из 
информационные и рекламные материалы разработаны планы мероприятий по них выполнено или частично выполнено 
для проведения профориентации, руководи- повышению качественной и абсолютной 17 решений, что составляет 73,9 %.
телям АПК районов Новосибирской области успеваемости и контролю посещаемости 
направлены материалы по итогам набора на занятий. 
заочную форму обучения в 2014 г. Создана Ежегодно ученый совет уделяет 
расширенная база данных обо всех технику- внимание состоянию дел в учебно-опытном 

По материалам доклада 
В.Г. Маренкова
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Новосибирский государственный аграрный университет

объявляет на замещение вакантных должностей: конкурс 

Заявления для участия в конкурсе принимаются от соискателей, соответствующих квалификационным требованиям Единого 
квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденного приказом Минздравсоцразвития 
от 11.01.2011 г. №1 н

Срок подачи заявлений — 1 месяц со дня опубликования.
Документы соискателей направлять по адресу: 
630039  г. Новосибирск, ул. Добролюбова 160, 

каб.208, отдел кадров; тел. 267-38-07.

объявляет на замещение вакантных должностей: выборы 

В настоящее время по данной соответствует лицензионным требова- Новосибирской области на основе 
специальности обучается 13 студентов ниям. По общему гуманитарному и двусторонних договоров.
по очной форме, 11 студентов по заочной социально-экономическому циклу За отчетный период преподава-
форме. Планируемый выпуск специа- остепененность составляет 38,0%; по телями и сотрудниками по аккредитуе-
листов в 2015 году по очной форме - 13 математическому и естественнонауч- мой специальности подготовлено и 
человек. ному циклу – 85,4%; по общепрофесси- издано в электронном и печатном виде 

Для подготовки специалистов в ональному циклу – 63,7%, по циклу 32 учебных пособия и методических 
области садово-паркового и ландшаф- специальных дисциплин – 66,1%. рекомендаций, разработано и внедрено 
тного строительства разработаны и Ряд преподавателей (Понома- 6 проектов. С различными учреждения-
утверждены рабочие учебные планы, ренко Н.В., Дымина Е.В., Баяндина ми и организациями за последние три 
рабочие программы дисциплин и И.И., Биктимирова Е.В., Саблина Е.А., года заключено и выполнено 27 догово-
проведен анализ наличия учебно- Пальчикова Е.В.) прошли стажировки и ров на общую сумму 2 828 531 руб.
методических комплексов. На кафедрах повышение квалификации в Сибирском Для осуществления образова-
по большинству дисциплин разработаны технол огическ ом университете  т ел ьн о й  де ят ел ь но ст и  ф ак ул ьт ет  и меет 
УМКД, включающие курс лекций, (г. Красноярск), НГАХА и НГАУ (г. специализированные аудитории 
рекомендации и указания к лаборатор- Новосибирск). Приморской ГСХА (г. согласно требованиям ГОС, научно-
но-практическим занятиям, курсовым Уссурийск). В январе 2015 года запла- практические лаборатории (ландшаф-
работам и проектам, тестовые задания и нировано дополнительно повышение тной архитектуры; биотехнологии),   
задания для самостоятельной работы квалифик ации  преподавателей  Ландшафтный центр, демонстрацион-
студентов и другая необходимая кафедры ботаники и ландшафтной ную площадку и несколько теплиц.
документация. На кафедрах  завершает- архитектуры в объеме 72 часов по Вместе с тем, материально-
ся   работа по формированию УМКД и  аккредитуемой специальности. техническая база факультета по специ-
регистрация рабочих программ. Кроме Проверка остаточных знаний альности Садово-парковое и ландшаф-
того требуется завершить комплектова- показала, что по циклу общих гумани- тное строительство требует обновления 
ние ООП и провести ее регистрацию. В тарных и социально-экономических и дооснащения в связи с продолжением 
целом по всем дисциплинам общего дисциплин успешно освоены дисципли- образовательной деятельности по 
гуманитарного и социально- экономи- ны  82,2% студентов; математических и направлению подготовки Ландшафтная 
ческого; математического и естествен- естественнонаучных дисциплин – архитектура (бакалавриат). Следует 
нонаучного; общепрофессионального 76,2%; общепрофессиональных активизировать работу кафедр по 
циклов и цикла специальных дисциплин дисциплин – 92,3%, специальных наполнению электронными образова-
количество обязательной литературы, дисциплин – 97,4%. тельными ресурсами сайта факультета. 
имеющейся в библиотеке, в основном П р о х о ж д е н и е  у ч е б н ы х ,  Для улучшения обеспеченности научно-
соответствует лицензионным требова- производственных и преддипломных педагогическими кадрами требуется 
ниям (0,5 экз. на студента очного практик студентами осуществляется в продолжить подготовку молодых 
отделения) и составляет 1477 единиц. учебно-опытном хозяйстве «Сад специалистов через аспирантуру.

К образовательному процессу Мичуринцев» НГАУ, Центральном 
привлечено 63,2% лиц с учеными Сибирском ботаническом саду СО РАН, 
степенями и званиями, в том числе Ландшафтном центре НГАУ, предприя-
докторов и профессоров 11,1%, что тиях и организациях г. Новосибирска и 

 

По материалам доклада 
А.Н. Мармулева

заведующего кафедрой   химии 1,0 ставка;
заведующего кафедрой   теоретической и прикладной механики 1,0 ставка;

                                                                                   
кафедра почвоведения, агрохимии и земледелия:                        кафедра безопасности жизнедеятельности:                                                                                                                          
профессор 0,25 ставки;                                                                          
доценты 1,2 ставки;                                                                                                                                                     
ст. преподаватель 1ставка;                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                          
кафедра механизации животноводства и                                       ст. преподаватель 0,5 ставки;         
переработки сельскохозяйственной продукции:                                                                         
профессора 2 ставки;                                                                            
доценты 3 ставки;                                                                                  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
кафедра эксплуатации машинно-тракторного парка:                   
профессора 1,25 ставки;                                                                               
                                                                                                                     
кафедра теоретической и прикладной механики:                                 
доцент 1 ставка;

профессор 1 ставка;             

кафедра надёжности и ремонта машин:      
доцент 0,5 ставки;      

кафедра автомобили и тракторы: 
доцент 1 ставка; 
ст. преподаватель  1 ставка  

КОНКУРСЫ.
Компания «ЭкоНива-АПК Холдинг» приглашает студентов аграрных вузов России к участию в стипендиальной 
программе «ЭкоНива-Студент»-2014, направленной на поощрение талантливых студентов и аспирантов ведущих 
аграрных вузов России. Конкурсный отбор стипендиальной программы компании ООО «ЭкоНива-АПК Холдинг» 
проводится по следующим направлениям:

земледелие. Агрономия. Растениеводство. Семеноводство;
ветеринария;
зоотехния;
механизация сельского хозяйства.

Стипендия на 2014-2015 уч. год устанавливается в общей сумме 30 000 рублей и будет выплачиваться частями в 

течение 4 месяцев начиная с марта 2015 г.

Подробнее о требованиях к конкурсным работам, порядке предоставления заявок и объявлении результатов вы можете 

узнать на сайте университета.

О готовности агрономического факультета к государственной аккредитации специальности 

250203.65 Садово-парковое и ландшафтное строительство

О выполнении решений ученого совета университета
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