
АННОТАЦИЯ 

рабочей программы 

учебной дисциплины «Экономика отраслей АПК» 

для направления подготовки 38.03.02 «Менеджмент»  

профиль «Логистика и управление цепями поставок» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 часов). 

Дисциплина «Экономика отраслей АПК» относится к вариативной части и 

является дисциплиной по выбору (Б1.В.ДВ.7.2). Для направления подготовки 

38.03.02 «Менеджмент» профиль «Логистика и управление цепями поставок» 

Дисциплина «Экономика отраслей АПК» в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО направлена на формирование следующих профессиональных (ПК) и 

вузовских профессиональных компетенций бакалавра. 

Профессиональные компетенции (ПК): 

1. Владением навыками количественного и качественного анализа 

информации при принятии управленческих решений, построения 

экономических, финансовых и организационно-управленческих моделей 

путем их адаптации к конкретным задачам управления (ПК-10); 

Вузовские профессиональные компетенции (ВПК): 

1. Уметь оценивать эффективность функционирования логистической 

системы (ВПК-1) 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

знать:  
- основные философские понятия и категории, закономерности 

развития природы, общества и мышления; 

- принципы развития и закономерности функционирования 

организации; роли, функции и задачи менеджера в современной 

организации;  

- основные бизнес-процессы в организации, принципы 

целеполагания, виды и методы организационного планирования;  

- типы организационных структур, их основные параметры и 

принципы их проектирования. 

 уметь:  
- проводить анализ отрасли (рынка), используя экономические 

модели; использовать экономический инструментарий для анализа внешней 

и внутренней среды бизнеса (организации); 

- анализировать состояние и тенденции развития рынка труда с 

точки зрения обеспечения потребности организации и отрасли в 

человеческих ресурсах; 

- анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации и 

отрасли, выявлять ее ключевые элементы и оценивать их влияние на 

организацию и отрасль; 

- анализировать организационную структуру и разрабатывать 

предложения по ее совершенствованию;  



- оценивать эффективность использования различных систем учета 

и распределения; оценивать риски, доходность и эффективность 

принимаемых финансовых и инвестиционных решений; 

владеть:   

- экономическими методами анализа поведения потребителей, 

производителей, собственников ресурсов и государства. 

- методами анализа финансовой отчетности и финансового 

прогнозирования; современным инструментарием управления человеческими 

ресурсами;  

- методами формулирования и реализации стратегий на уровне 

отраслей. 

- методами формулирования и реализации стратегий на уровне 

отраслей и бизнес-единиц. 

 

В процессе освоения дисциплины используются следующие образовательные 

технологии, способы и методы формирования компетенций:  

лекции-визуализации, видеоматериалы, выполнение индивидуальных 

заданий и творческих заданий. 

 

Контроль знаний, умений и навыков студентов осуществляется в форме 

написания контрольной работы  

 

Промежуточная форма контроля – зачет.  

 

 


