
НОВОСИБИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  

АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

Инженерный институт  

 

Кафедра технологий обучения, педагогики и психологии 

 

 

 

«Утверждаю» 

Руководитель предприятия 

________________________ 

________________________ 

(подпись, Ф.И.О.) 

 

 

 

 

 

 

 

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 
Производственная практика 

 

ДНЕВНИК 
 

 

 

 

 

 

Выполнил студент _________________ 
(Фамилия И.О.) 

Группа _____,  шифр________________ 

Отчет принят «___»_________ 20____г. 

Оценка ___________________________ 

 

Подпись преподавателя _____________ 

 

 

 

 

 

Новосибирск 202__ 

 

К
а
ф

е
д

р
а
 т

е
х
н

о
л

о
г
и

й
 о

б
у
ч

е
н

и
я
, 

п
е
д

а
г
о

г
и

к
и

 и
 п

с
и

х
о

л
о

г
и

и
 



 2 

Направление на производственную практику (НИР) 

 

На основании приказа №  от «   » _______ 202    г. 

 

ФГБОУ ВО Новосибирский ГАУ направляет студента 3 курса Инженер-

ного института:  

____________________________________________________ гр. ______ 

Фамилия И.О. 

 

обучающегося по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обу-

чение (по отраслям) для прохождения производственной практики в ФГБОУ 

ВО Новосибирский ГАУ_____________________________ 

наименование предприятия 

 

 

 

Приступить к прохождению практики в следующие сроки: 

 

с «   » января 202_ г. по «    » июня 202_ г. 

 

 

 

Директор ИИ        Ю.А. Гуськов 

 

 

М.П. 
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ПРОГРАММА НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ 
 

Тип: Научно-исследовательская работа 

Семестр: ____ 
____________________________________________учебной группы 3306, 

Ф.И.О. студента 

Место выполнения НИР _____________________________________________ 
__________________________________________________________________, 

наименование кафедры 

практика в объеме ____ час. с «      » января 202  г. по «     » июня 202     г. 

 
№ Мероприятие (краткое описание) График вы-

полнения 

Дата 

1 Обоснование темы исследования 
Первая неделя 

практики 
 

2 
Анализ литературных источников по проблеме исследо-
вания 

В течение се-

местра 

 

 

3 
Анализ и интерпретация результатов научных трудов по 
теме исследования 

В течение се-

местра 
 

4 
Анализ и обсуждение результатов практики с руководите-

лем  

В течение се-

местра 
 

5 Оформление отчета 
Последняя не-

деля практики 
 

 

 

 

Согласовано: 

 

Научный руководитель_____________________________________________ 

(подпись, ФИО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 4 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ  

НА ПРАКТИКУ 

 

Тип практики: НИР 

Семестр: ____ 

 

______________________________________учебной группы 3306, 

Ф.И.О. студента 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ 

 

Анализ методов исследования по выбранной теме:__________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

Научный руководитель_____________________________________________ 

(подпись, ФИО) 
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Дневник прохождения практики 

Дата  Работа, выполненная студентом в течение дня 
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Подпись студента ______________________________________________ 

Подпись научного руководителя___________ ______________________ 
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ХАРАКТЕРИСТИКА 

научного руководителя  

 

на студента ____________________________________________________ 

(Ф.И.О.) 

Характер задаваемых вопросов практикантом ______________________  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Уровень сформированности компетенций__________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Инициативность и активность ____________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Дисциплинированность _________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

Научный руководитель   _______________ 

       подпись  

 
       июня 202      г 
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

по практике  

Тип: Научно-исследовательская работа 
Семестр: 6 
____________________________________________ учебной группы 3306, 

Ф.И.О. студента 

проходившего(ей) практику по направлению подготовки 44.03.04 Професси-
ональное обучение (по отраслям) на кафедре Технологий обучения, педаго-
гики и психологии__________________________________________________ 

наименование кафедры 

в объеме 324 час. с «      » января 202     г. по «     » июня 202    г. 

 

Оценка сформированности универсальных компетенций (УК) 

Наименование 

компетенций 

Основные показатели оценки  

результата (ОПОР) 

Уровень сформированности* 
низкий средний высокий 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

ИУК-1.1 Знает: Основные источники и методы поиска информации, необ-

ходимой для решения поставленных задач, законы и формы логически 

правильного мышления, основы теории аргументации, сущность и основ-

ные принципы системного подхода 

   

ИУК-1.2 Умеет: осуществлять поиск информации для решения поставлен-

ных задач и критически ее анализировать; применять методы критического 

анализа и синтеза информации, необходимой для решения поставленных 

задач; применять законы логики и основы теории аргументации при осу-

ществлении критического анализа и синтеза информации, необходимой 

для решения поставленных задач; грамотно, логично, аргументированно 

формировать собственные суждения и оценки; отличать факты от мнений, 

интерпретаций и оценок; применять методы системного подхода при ре-

шении поставленных задач 

   

ИУК-1.3 Владеет: методами системного и критического мышления    

 

 

УК-2 Способен 

определять круг за-

дач в рамках по-

ставленной цели и 

выбирать опти-

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих пра-

вовых норм, имею-

щихся ресурсов и 

ограничений 

ИУК-2.1 Знает: основные положения теории государства и права, законо-

дательные и нормативные документы; основные этические ограничения, 

принятые в обществе; основные понятия, методы выработки, принятия и 

обоснования решений задач в рамках поставленной цели, исходя из дей-

ствующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; методы 

выбора оптимального решения задач 

   

ИУК-2.2 Умеет: формулировать цели, определять круг задач в рамках по-

ставленной цели; формулировать исходные данные задачи с учетом дей-

ствующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; осуществ-

лять поиск оптимальных способов решения поставленных задач, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

   

ИУК-2.3 Владеет: навыками соблюдения норм права и учета этических 

ограничений, принятых в обществе 
   

 

 

* Показатели сформированности компетенций: «низкий» – воспроизводит; «средний» – 

осознанные действия; «высокий» – самостоятельные действия 
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 Оценка сформированности профессиональных компетенций (ПК) 

* Применяется дихотомическая система оценивания, при которой критерием оценки выступает правило: за 
правильное решение (соответствующее эталонному показателю) выставляется 1 балл, за неправильное ре-
шение (несоответствующее эталонному показателю) выставляется 0 баллов. 
** Оценка ОПОР по пятибалльной шкале 
*** Общая пятибалльная оценка ПК на основе анализа оценок ОПОР 

Интегрированная оценка за практику* ____________________________________ 

*Оценка осуществляется по показателям и критериям: 

Оценка «отлично» выставляется, если студент во время прохождения производственной практики под-

твердил освоение более 95% записанных компетенций. 

Оценка «хорошо» выставляется, если студент во время прохождения производственной практики под-

твердил освоение не менее 75% записанных компетенций. 

Наименование 
компетенций 

Основные показатели оценки  
результата (ОПОР) 

Оценка * 
(полож. – 1 / 
отриц. – 0) 

Интегральная 
оценка 

ОПОР** ПК*** 
ОПК-8 Способен 

осуществлять пе-

дагогическую де-

ятельность на ос-

нове специаль-

ных научных 

знаний 

ИОПК-8.1  Знает: понятие, структуру, функции, цели педагогической 

деятельности, требования к современному преподавателю (мастеру 

производственного обучения); основы и технологию организации учеб-

но-профессиональной, научно-исследовательской, проектной и иной 

деятельности обучающихся 

   

ИОПК-8.2  Умеет: осуществлять поиск, анализ, интерпретацию научной 

информации и адаптировать ее к своей педагогической деятельности, 

использовать профессиональные базы данных; применять отечествен-

ный и зарубежный опыт и научные достижения в педагогической дея-

тельности; планировать, организовывать и осуществлять самообразова-

ние в психолого-педагогическом направлении, в области преподавае-

мой дисциплины (модуля) и (или) профессиональной деятельности 

  

ИОПК-8.3  Владеет: основами проведения научно-исследовательской 

работы; приемами научной и специальной устной и письменной речи; 

приемами педагогической рефлексии и организации рефлексивной дея-

тельности обучающихся 

  

ОПК-9 Способен 

понимать прин-

ципы работы со-

временных ин-

формационных 

технологий и ис-

пользовать их для 

решения задач 

профессиональ-

ной деятельности 

ИОПК-9.1 Знает и понимает принципы работы современных информа-

ционных технологий. 
  

 ИОПК-9.2 Умеет реализовывать принципы работы современных ин-

формационных технологий для решения задач профессионально-

педагогической деятельности 
  

ПКО-2 Способен 

разрабатывать, 

обновлять про-

граммное и учеб-

но-методическое 

обеспечение 

учебных предме-

тов, курсов, дис-

циплин (моду-

лей), практик и 

планировать за-

нятия 

ИПКО-2.1. Знает: требования ФГОС СПО, содержание примерных (ти-

повых) программ; требования профессиональных стандартов по соот-

ветствующему виду профессиональной деятельности; требования и ме-

тодические основы разработки программно-методического обеспечения 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик; современ-

ное состояние области науки и (или) профессиональной деятельности, 

соответствующей преподаваемым учебным предметам, курсам, дисци-

плинам (модулям), практикам; структуру общих и профессиональных 

компетенций, формируемых в процессе обучения и профессионального 

воспитания рабочих (специалистов), а также характеристики воспита-

тельных отношений: ценности, культуру обучающихся 

  

 
ИПКО-2.2. Умеет: разрабатывать программную документацию по 

учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам; раз-

рабатывать учебно-методическое обеспечение учебных предметов, кур-

сов, дисциплин (модулей), практик; планировать занятия по преподава-

емым учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам; 

анализировать проведение учебных занятий и организацию самостоя-

тельной работы обучающихся, вносить коррективы в рабочую про-

грамму, план изучения учебного предмета, курса, дисциплины (моду-

ля), образовательные технологии, задания для самостоятельной работы, 

собственную профессиональную деятельность 

  

ИПКО-2.3. Владеет: методикой работы с учебно-программной доку-

ментацией; методами анализа учебно-методического обеспечения учеб-

ных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик 
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Оценка «удовлетворительно» выставляется, если студент во время прохождения производственной 

практики подтвердил освоение не менее 60% записанных компетенций. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если студент во время прохождения производственной 

практики подтвердил освоение менее 60% записанных компетенций. 

Заключение: аттестуемый(ая) ____________________________ владение профессиональ- 
продемонстрировал(а) / не продемонстрировал(а) 

ными компетенциями на ________________________ уровне. 
Уровни владения: 5 – высокий; 4 – повышенный; 3 – пороговый. 

Научный руководитель _________________________________________________________ 
(подпись, Ф.И.О., должность) 

Дата 13 июня 2024 г. 
 


