


Паспорт 

фонда оценочных средств 

 

№ 
п/п 

Контролируемые разделы 
дисциплины 

Код 
контролируемой 

компетенции (или 
ее части) 

Наименование 

оценочного 
средства 

1. 

Раздел 1. Состав, структура и 
особенности финансовой 
информации 

ПК-4 

 
Собеседование 

2. 

Раздел 2. Диагностика 
корпоративной финансовой 
информации 

ПК-4 

 
Собеседование 

3. Раздел 3. Управление 
финансовыми агрегатами 

ПК-4 

 
Собеседование 

 Реферат, зачет с оценкой ПК-4 

Темы рефератов, 

вопросы к зачету 
с оценкой 

 

 



МАТРИЦА СООТВЕТСТВИЯ КРИТЕРИЕВ ОЦЕНКИ УРОВНЮ 
СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Критерии оценки Уровень сформированности компетенций 

Оценка по пятибалльной системе 

«Отлично» «Высокий уровень» 

«Хорошо» «Повышенный уровень» 

«Удовлетворительно» «Пороговый уровень» 

«Неудовлетворительно» «Не достаточный» 

Оценка по системе «зачет ‒ незачет» 

 

«Зачтено» «Достаточный» 

«Не зачтено» «Не достаточный» 

 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

 

1. Положение «О балльно-рейтинговой системе аттестации студентов 
(https://edubiotech.ru/file/403: режим доступа свободный); 

2. Положение «О проведении текущего контроля и промежуточной аттестации 
обучающихся (https://edubiotech.ru/file/104821: режим доступа свободный). 

 
 



ФГБОУ ВО Университет биотехнологий 

Кафедра Учета и финансовых технологий 

 

Вопросы для собеседования 

по дисциплине 

«Информационно-аналитическое обеспечение финансового 
менеджмента» 

 

Раздел 1. Состав, структура и особенности финансовой информации 

Тема 1.1. Место и роль финансовой информации в современном 
обществе 

1. По каким критериям сегодня можно отличить действительно полезную 
финансовую информацию от информационного шума? 

2. Насколько прозрачны российские организации по сравнению с 
мировыми гигантами? Какие барьеры мешают полному раскрытию 
данных в РФ? 

3. В чем главные плюсы и минусы англо-американской и 
континентальной моделей раскрытия информации? Какая из них ближе 
к российским реалиям? 

Тема 1.2. Стандарты финансовой отчетности 

1. Насколько велик разрыв между РСБУ и МСФО? Есть ли смысл 
полностью переходить на международные стандарты? 

2. С какими трудностями сталкиваются организации при трансформации 
отчетности из российской системы в международную? 

Тема 1.3. Агрегирование финансовой отчетности 

1. Какие «красные флажки» в структуре баланса сразу выдают проблемы 
компании при экспресс-диагностике? 

2. Что такое «идеальный» баланс с точки зрения финансиста и 
существует ли он на практике, или это всегда компромисс? 

 

Раздел 2. Диагностика корпоративной финансовой информации 

Тема 2.1. Методы финансового анализа 

1. Почему классический экономический подход к оценке активов часто 
расходится с финансовым? Какая из оценок ближе к реальности? 

2. Как понять, что запасы компании или ее дебиторская задолженность 
стали «токсичными» для бизнеса? 

3. Какова грань между эффективным управлением денежными активами 
и их избыточным замораживанием? 

Тема 2.2. Финансовое состояние организации (краткосрочный и 
долгосрочный аспекты) 

1. Стоит ли слепо ориентироваться на жесткие нормативы ликвидности 
(например, коэффициент 2.0), или для каждой отрасли нужны свои 
ориентиры? 

2. Почему российские и зарубежные стандарты финансовой устойчивости 
иногда дают противоположные диагнозы одной и той же организации? 



 

Тема 2.3. Деловая активность организации 

1. Всегда ли выполняется «золотое правило экономики предприятия» в 
современных быстро меняющихся реалиях? Что происходит с 
бизнесом, если темпы роста нарушаются? 

2. Как сокращение операционного и финансового циклов влияет на 
инвестиционную привлекательность организации? 

3. Какой из показателей рентабельности (продаж, активов или капитала) 
лучше всего отражает реальное здоровье бизнеса и почему? 

Тема 2.4. Операционный (маржинальный) анализ 

1. Насколько инструмент безубыточности применим в условиях высокой 
инфляции и постоянно меняющихся постоянных затрат? 

2. Как высокий операционный леверидж может как спасти организацию в 
период роста, так и уничтожить ее при первом же спаде продаж? 

 

Раздел 3. Управление финансовыми агрегатами 

Тема 3.1. Финансовая отчетность как инструмент позиционирования 
компании 

1. Что такое современный корпоративный репортинг («бархатная 
революция»): это реальная забота об инвесторах или просто дорогой 
инструмент PR? Зачем нужен стандарт GRI? 

2. Где проходит грань между грамотной балансовой политикой 
(управлением показателями) и откровенным манипулированием 
отчетностью? 

Тема 3.2. Имитационное моделирование в экономике 

1. Насколько точно балансовые модели способны предсказать 
финансовый результат в условиях кризиса и высокой 
неопределенности? 

2. Как с помощью имитационного моделирования найти баланс между 
интересами акционеров, кредиторов и менеджмента? 

 

Критерии оценки: 
«зачтено» - ставиться в том случае, когда студент обнаруживает знания 
материала по дисциплине, допускает несущественные погрешности в ответе. 
Ответ самостоятелен, логически выстроен. Основные понятия употреблены 
правильно. 
«не зачтено» - ставиться в том случае, когда студент демонстрирует 
проблемы в знаниях учебного материала по дисциплине, затрудняется в 
ответах на вопросы. Ответ носит поверхностный характер.  
 



ФГБОУ ВО Университет биотехнологий 

Кафедра Учета и финансовых технологий 

 

Список вопросов для подготовки к зачету с оценкой 

по дисциплине  «Информационно-аналитическое обеспечение 
финансового менеджмента» 

 

1. В чем заключаются ключевые особенности финансовой информации и 
какими критериями определяется ее полезность для внешних и 
внутренних пользователей? 

2. Какие каналы распространения финансовой информации являются 
основными?  

3. Охарактеризуйте специфику раскрытия данных в российских 
компаниях и роль рейтингов финансовой прозрачности. 

4. Сравните англо-американскую, континентальную и восточно-

европейскую модели представления отчетности.  
5. В чем их принципиальные различия англо-американской, 

континентальной и восточно-европейской моделей представления 
отчетности? 

6. Проведите сравнительную характеристику РСБУ и МСФО.  
7. В чем заключаются основные концептуальные различия между РСБУ и 

МСФО? 

8. Что представляют собой основные финансовые агрегаты?  
9. Какие критерии позволяют считать баланс предприятия оптимальным? 

10.  Перечислите базовый набор коэффициентов для финансового анализа? 

11. Какие направления анализа являются приоритетными для оценки 
состояния компании? 

12.  В чем разница между экономическим и финансовым подходом к 
оценке ресурсов?  

13. Как проводится ранжирование активов по ликвидности и оценка их 
реальной стоимости? 

14. Какие особенности диагностики и принятия решений характерны для 
управления запасами, дебиторской задолженностью и денежными 
средствами? 

15. Какие нормативы ликвидности и финансовой устойчивости 
применяются в российской практике? Как они соотносятся с 
зарубежными стандартами? 

16. Раскройте суть «золотого правила экономики предприятия».  
17. Как рассчитываются операционный и финансовый циклы и что они 

говорят об организации? 

18. Какие показатели рентабельности являются ключевыми для оценки 
эффективности бизнеса? Как они влияют на принятие управленческих 
решений? 



19. Объясните суть модели «доходы-расходы-прибыль». Как методы 
безубыточности и левериджа помогают оценить способность компании 
генерировать прибыль? 

20. Дайте определение балансовой политики. Какие виды балансовой 
политики существуют и как они используются для управления 
финансовыми агрегатами? 

21. Каким образом технологии балансового моделирования позволяют 
оптимизировать параметры отчетности? 

22. В чем заключается суть балансовой модели корпоративного контроля 
финансового результата? 

 

Критерии оценки: 
 

– отметка «отлично» выставляется студенту, если он глубоко и прочно 
усвоил программный материал, исчерпывающе, последовательно, четко и 
логически стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, 
свободно справляется с задачами, вопросами и другими видами применения 
знаний, причем не затрудняется с ответом при видоизменении заданий, 
использует в ответе материал монографической литературы, правильно 
обосновывает принятое решение. 

– отметка «хорошо» выставляется студенту, если он твердо знает 
материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных 
неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические 
положения при решении практических вопросов, владеет необходимыми 
навыками и приемами их выполнения.  

– отметка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он 
имеет знания только основного материала, но не усвоил его деталей, 
демонстрирует недостаточно систематизированные теоретические знания 
программного материала, допускает неточности, недостаточно правильные 
формулировки, нарушения логической последовательности в изложении 
программного материала.  

– отметка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, 
который не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки при его изложении, неуверенно, с большими 
затруднениями отвечает на вопросы. 



ФГБОУ ВО Университет биотехнологий 

Кафедра Учета и финансовых технологий 

 

Темы реферата 

по дисциплине  «Информационно-аналитическое обеспечение 
финансового менеджмента» 

 

 

1. Эволюция и функциональная роль финансовой информации в 
условиях цифровизации современной экономики. 

2. Анализ транспарентности корпоративного сектора: методология 
рейтинговой оценки финансовой прозрачности российских компаний. 

3. Сравнительный анализ моделей раскрытия корпоративной 
финансовой информации. 

4. Трансформация учетных систем. 

5. Методология агрегирования финансовой отчетности и экспресс-

диагностики ключевых финансовых показателей. 
6. Системный подход к финансовому анализу. 
7. Управление ресурсным потенциалом организации: 

сравнительный анализ экономического и финансового подходов к оценке 
активов. 

8. Диагностика и оптимизация текущих активов: управление 
запасами, дебиторской задолженностью и денежными потоками в системе 
краткосрочного планирования. 

9. Балансовая политика как инструмент стратегического управления 
финансовыми результатами и структурой капитала. 

10. Имитационное моделирование в экономическом анализе: 
оптимизация параметров отчетности на основе балансовых моделей. 

11. Балансовые модели корпоративного контроля: инструменты 
мониторинга и прогнозирования финансовых результатов. 

12. Маржинальный анализ в системе «доходы–расходы–прибыль» 
как инструмент оценки генерации стоимости бизнеса. 

13. Эффекты операционного и финансового левериджа в управлении 
прибылью и рисками организации. 

14. Оценка деловой активности и моделирование устойчивого 
экономического роста компании 

15. Концепция «финансовой витрины» в управлении 
информационными потоками компании. 

 

 

Критерии оценки: 



- оценка «зачтено» выставляется студенту, если выполнены все 
требования к написанию и защите реферата: обозначена проблема и 
обоснована её актуальность, сделан краткий анализ различных точек зрения 
на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция, 
сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, 
соблюдены требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы 
на дополнительные вопросы. Работа может быть зачтена и в том случае, 
когда  основные требования к реферату и его защите выполнены, но при этом 
допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении 
материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не 
выдержан объём реферата; имеются упущения в оформлении; на 
дополнительные вопросы при защите даны неполные ответы;  

- оценка «не зачтено» – тема реферата не раскрыта, задания не 
выполнены, обнаруживается существенное непонимание проблемы. 



ЗАДАНИЯ 

ДЛЯ ОЦЕНКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

по дисциплине «Информационно-аналитическое обеспечение 
финансового менеджмента» 

 

 

Задания для оценки сформированности компетенции ПК-4: 

Задание 1. Какой из перечисленных критериев является ключевым для 
признания финансовой информации полезной? 

а) Объем данных 

б) Релевантность и достоверность 

в) Сложность используемых формул 

г) Соответствие только внутренним стандартам компании 

Ответ: б 

Задание 2. Что подразумевает «золотое правило экономики предприятия»? 

а) Темпы роста прибыли должны опережать темпы роста выручки 

б) Темпы роста прибыли должны быть выше темпов роста активов, а те — 

выше темпов роста выручки 

в) Темпы роста выручки должны быть выше темпов роста активов 

г) Обязательное отсутствие кредиторской задолженности 

Ответ: б 

Задание 3. Какой показатель характеризует способность компании покрывать 
свои краткосрочные обязательства за счет наиболее ликвидных активов? 

а) Коэффициент автономии 

б) Коэффициент текущей ликвидности 

в) Коэффициент абсолютной ликвидности 

г) Рентабельность продаж 

Ответ: в 

Задание 4. Что такое «точка безубыточности» в маржинальном анализе? 

а) Уровень продаж, при котором прибыль равна нулю 

б) Максимально возможный объем производства 

в) Сумма всех переменных затрат 

г) Разница между ценой и переменными затратами 

Ответ: а 

Задание 5. Что является основной целью балансовой политики компании? 

а) Увеличение налоговых выплат 

б) Управление финансовыми агрегатами для формирования определенного 
имиджа компании 

в) Исключение всех видов заемного капитала 

г) Увеличение количества сотрудников 

Ответ: б 

Задание 6. Как рассчитывается операционный цикл? 

а) Период оборота запасов + период оборота дебиторской задолженности 

б) Период оборота кредиторской задолженности - период оборота запасов 



в) Период оборота активов + период оборота капитала 

г) Период оборота денежных средств 

Ответ: а 

Задание 7. Дебиторская задолженность организации – это… 

Ответ… 

Задание 8. Что такое «точка безубыточности»? 

Ответ… 

Задание 9. Активы организации – это… 

Ответ… 

Задание 10. Оборотные средства предприятия  – это … 

Ответ… 
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