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1. Общие положения

1.1. Настоящее  Положение  устанавливает  порядок  поощрения  студентов  и  аспирантов 
ФГБОУ ВО Университета биотехнологий (далее – Университет биотехнологий) очной формы, 
обучающихся  по  программам  высшего  и  среднего  профессионального  образования,  особо 
отличившихся  и  добившихся  высоких  показателей  в  учебе,  активно  занимающихся  научно-
исследовательской, общественной и (или) работой в студенческих отрядах.

1.2. Представление  студента  или  аспиранта  к  одному  из  видов  поощрения  является 
средством  признания  его  особых  заслуг  со  стороны  студенческого  и  преподавательского 
коллективов, а также администрации университета.

1.3. Положение устанавливает порядок применения следующих видов поощрения:
 благодарственное письмо;
 объявление благодарности директора (декана);
 объявление благодарности ректора;
 награждение нагрудным знаком «Отличник учебы»;
 размещение фотографии на Доске почета;
 награждение Почетной грамотой университета.
Доска Почета обучающихся состоит из двух стендов:
 «Отличник  учебы»,  24  портрета  (размещаются  фотографии  студентов  очной  формы, 

обучающихся по программам высшего образования);
 «Лауреаты именных стипендий», 26 портретов (размещаются фотографии студентов и 

аспирантов,  ставших  лауреатами  именных  стипендий:  Президента  Российской  Федерации, 
Правительства  Российской  Федерации,  Правительства  Новосибирской  области,  Мэрии  г. 
Новосибирска, Стипендии имени И.И. Гудилина и др.)

1.4. Настоящее  Положение  является  локальным  нормативным  актом  Университета  и 
призвано  способствовать  формированию  всесторонне  развитой  личности,  повышению 
престижности Университета биотехнологий.

2. Нормативные ссылки

2.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с частью 10.1 статьи 28 и частью 26 
статьи  34  Федерального  закона  от  29.12.2012  №273-ФЗ  "Об  образовании  в  Российской 
Федерации" (с учетом последующих изменений и дополнений) с целью установления механизма 
признания Университетом заслуг обучающихся и стимулирования их учебной, физкультурной, 
спортивной,  общественной,  научной,  научно-технической,  творческой,  экспериментальной  и 
инновационной деятельности

3. Организация разработки и реализации образовательных программ

3.1. Основанием для поощрения обучающихся являются:
 высокие  показатели  учебной  работы  студентов  (отсутствие  академической 

задолженности, выполнение учебного плана в полном объеме и в установленные сроки) сдача 
всех  зачетов  и  экзаменов,  курсовых  работ  и  других  форм  отчетности),  отсутствие  оценок 
«удовлетворительно» за последние две сессии. Результаты повторной сдачи экзаменов с целью 
повышения оценки не учитываются);

 участие  в  научно-исследовательской  работе  (подготовка  докладов,  выступлений  на 
студенческих  научных  конференциях  (внутривузовские,  межвузовские,  региональные, 
российские,  международные);  наличие  публикации  результатов  научных  исследований, 
авторских  свидетельств  и  патентов,  свидетельства  о  регистрации  интеллектуальной 
собственности; участие в открытых конкурсах университета, других вузов и организаций России, 
стран СНГ и дальнего зарубежья на проведение научных исследований; участие в олимпиадах по 
дисциплинам или направлениям подготовки, выставках, работе научных кружков, секций);
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 общественная  работа  (исполнение,  не  менее  года  обязанностей  старосты группы или 
курса: участие в работе студенческого самоуправления, совета старост, профкома, общественных 
организаций города, области, региона);

 участие в работе студенческих отрядов, студенческого или спортивного клуба;
 отсутствие взысканий за нарушение правил внутреннего распорядка, правил проживания 

в общежитии.
3.2.  К  студентам  могут  применяться  следующие  формы  поощрения  (представление  к 

определенной форме поощрения без получения предыдущей ступени не допускается):
3.2.1.  Благодарственное письмо родителям,  директору школы, в которой учился студент 

(директор института (декан факультета), руководитель подразделения, начальник управления).
3.2.2. Объявление благодарности распоряжением директора института (декана факультета) 

или размещение фотографии на Доске Почета института (факультета).
3.2.3. Объявление благодарности приказом ректора университета.
3.2.4. Награждение нагрудным знаком «Отличник учебы» или представление к именным 

стипендиям (ректора, стипендии Мэрии г. Новосибирска, Губернатора Новосибирской области, 
Правительства  Новосибирской  области,  Президента  Российской  Федерации,  Правительства 
Российской Федерации и других государственных и общественных организаций).

3.2.5.  Размещение  фотографии  студентов  и  аспирантов  на  Доске  Почета  университета. 
Студентам,  обучающимся  за  счет  средств  федерального  бюджета  и  представленным  к 
размещению  фотографий  на  стенде  «Отличник  учебы»  оказывается  единовременная 
материальная поддержка в размере 5 академических стипендий.

3.2.6.  Награждение  Почетной  грамотой  университета  с  выплатой  единовременной 
материальной поддержки размере 7 академических стипендий.

Кроме  того,  студентам  может  быть  оказана  материальная  поддержка  за  счет  средств 
федерального бюджета, собственных средств и средств, перечисленных другими организациями 
для  оказания  материальной  поддержки  выдающихся  студентов.  Оказание  материальной 
поддержки за счет средств стипендиального фонда университета осуществляется в соответствии 
с действующим законодательными и нормативными актами Российской Федерации.

4. Порядок представления и рассмотрения кандидатов

4.1. Порядок и сроки представления обучающихся к именным стипендиям определяется их 
учредителями.

4.2.  Представление  обучающихся  к  поощрениям,  предусмотренным  п.  3.2.5  –  3.2.6  (за 
исключением  именных  стипендий)  производится  руководителями  учебных  подразделений  с 
учетом мнения студенческой группы один раз в год с 01 сентября по 10 октября.

На каждого обучающегося формируется личное дело, которое включается:
 выписка из решения ученого совета подразделения или учебно-методической комиссии 

(совета), заверенное руководителем учебного подразделения;
 развернутая характеристика обучающегося, которая должна включать дату рождения, 

номер группы, шифр и наименование направления подготовки (специальности), средний балл за 
весь период обучения, информацию об исполняемых обязанностях (староста группы или курса, 
член  совета  старост,  студенческого  самоуправления  и  т.д.),  особые  заслуги  (количество 
публикаций,  патентов,  участие  в  научных  конференциях,  олимпиадах,  кружках,  грантах, 
конкурсах,  студенческом  или  спортивном  клубе,  студенческом  отряде,  прохождении 
международных стажировок и т.д.);

 выписка  из  зачетной  книжки  с  указанием  перечня  всех  форм  отчетности  и  оценки 
(включая  учебные  и  производственные  практики,  курсовые  работы  и  проекты,  результаты 
промежуточной аттестации);

 документы,  подтверждающие  особые  заслуги  (копии  публикаций,  грамот, 
благодарственных писем, патентов, сертификатов и т.д.).
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ЛИСТ  РАССЫЛКИ

№ п/п
Наименование подразделения Номер

экземпляра
Подпись и расшифровка 
подписи должностного 
лица, получившего док.

Примечание

Подпись лица, произведшего рассылку _________________________ /                   /
                      (Должность, ФИО)                 (подпись)

Дата рассылки «____» _________ 20    г.
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№ 
п/п

Номера  страниц № 
"Извещения 

об 
изменении"

Дата 
введения 

изменения, 
№ приказа и 

дата

Подпись
измененных замененных новых аннулированн

ых
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ

Дата
ознакомления

Наименование 
должности

Подпись
Расшифровка 

подписи
Номер

изменения
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