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1 Общие положения 

1.1 Институт ветеринарной медицины и биотехнологии (далее ИВМиБ, институт) Феде-
рального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Новосибирский государственный аграрный университет» (далее НГАУ, университет) является 
его структурным подразделением и функционирует в составе единого учебно-научно-

производственного комплекса университета. 

1.2 Положение об институте рассматривается Ученым советом Университета и утвержда-
ется ректором. Институт действует на основании настоящего положения, Устава Университета, 
имеет бланки со своим наименованием, печать без изображения государственной символики. 

1.3 Цель и задачи института ветеринарной медицины и биотехнологии определяются 
Уставом Университета. 

1.4 Институт реализует программы высшего и дополнительного профессионального обра-
зования по направлениям подготовки и специальности в форме очного и заочного обучения: 

- Ветеринарно-санитарная экспертиза; 

- Зоотехния; 
- Ветеринария; 

- Биотехнология. 

1.5 Штатное расписание института определяется администрацией Университета, действу-
ющими нормами учебной нагрузки и ежегодно корректируется с учетом их изменения. 

1.6 Перечень категорий руководителей, специалистов и других работников института со-
гласовывается с ректором Университета и утверждается Ученым советом по представлению 
директора. 

1.7 Институт имеет баланс, входящий в основной баланс НГАУ, смету доходов и расхо-
дов, входящую в смету Университета. 

1.8 Структура института утверждается Ученым советом Университета согласно представ-
лению директора института. 

1.9 Основными структурными подразделениями института являются кафедры, действую-
щие в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «О высшем образовании 

Российской Федерации», Уставом Университета, и иными нормативными актами. 

С состав Института входят кафедры: 
- Частной зоотехнии и кормления животных; 

- Ветеринарной генетики и биотехнологии; 

- Анатомии и физиологии; 

- Ветеринарно-санитарной экспертизы, биологической и пищевой безопасности; 

- Фармакологии и общей патологии; 

- Терапии, хирургии и акушерства; 

- Микробиологии и гигиены животных; 

- Инфекционных и инвазионных болезней; 

- Ветеринарная клиника сельскозяйственных животных; 

- Ветеринарный центр НГАУ; 

- Виварий (учебно-научный центр генетических ресурсов); 
- Центр ветеринарной иммунологии и биотехнологии. 

1.10 За кафедрами может быть закреплен статус ведущей по специальности или направле-
нию подготовки. 

1.11 Изменения в положении об институте принимаются Ученым советом Университета 
по предложениям Ученого совета института, и утверждается ректором. 

 
2 Управление институтом 

2.1 Управление институтом осуществляется в соответствии с законодательством РФ, 
Уставом Университета и настоящим Положением. 

https://edubiotech.ru/vetfac/departments/surgery/vetklin/
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2.2 Общее руководство институтом осуществляет выборный представительный орган - 

ученый совет. В состав Ученого совета по должности входят: директор института, его замести-
тели и заведующие кафедрами. Другие члены совета избираются из числа профессорско-

преподавательского состава общим собранием института или конференцией тайным голосова-
нием. Количественный состав Ученого совета определяется Ученым советом института. Уче-
ный совет института избирается на 3 года. Избранными считаются лица, за которых проголосо-
вало более 50% присутствующих при условии присутствия 2/3 избранных делегатов. Порядок 
выдвижения кандидатур и избрания членов Ученого совета определяется решением действую-
щего Ученого совета института. Представительство преподавателей в составе Ученого совета 
должно быть не менее 75%. Досрочные перевыборы Ученого совета проводятся по требованию 
2/3 членов Ученого совета. 

2.3 Ученый совет института: 

- рассматривает учебные планы подготовки специалистов; 
- рассматривает и представляет для утверждения штатное расписание института; 

- заслушивает отчеты о работе кафедр, утверждает отчеты по учебной, воспитательной, 
научной и методической работе; 

- разрабатывает предложения о внесении изменений в настоящее Положение для принятия 
на Ученом совете Университета. 

- проводит конкурсный отбор на замещение вакансий преподавательского состава инсти-
тута; 

- дает Ученому Совету Университета представления для прохождения конкурсного отбора 
на замещение должности профессоров кафедр, представление (рекомендацию) при выборе за-
ведующих кафедрами, представление к ученым званиям, на творческий отпуск для завершения 
работ над диссертациями и учебниками; 

- ежегодно рассматривает и утверждает отчет директора института о проделанной работе; 
- ежегодно заслушивает отчет директора института об исполнение сметы доходов и расхо-

дов; 
- ежегодно рассматривает планы развития института, планы привлечения бюджетных и 

внебюджетных средств; 
- рассматривает другие вопросы, связанные с деятельностью института. 
2.4. Непосредственное руководство институтом и координация деятельности с другими 

подразделениями Университета возложены на директора института. 

2.5 Выдвижение кандидатур на замещение должности директора института осуществляет-
ся на конференции (общем собрании) трудового коллектива института. 

2.6 Директор избирается на должность Ученым Советом Университета на срок до 5 лет по 
рекомендации Ученого Совета института путем тайного голосования из числа наиболее квали-
фицированных и авторитетных работников Университета, имеющих ученую степень или зва-
ние. С избранным директором института заключается трудовой договор. 

2.7 Директор осуществляет руководство институтом и несет ответственность за деятель-
ность института в соответствии с действующим законодательством, Уставом Университета, 
настоящим положением. 

2.8 Объем полномочий директора института определяется доверенностью, выдаваемой 
Ректором Университета. 

2.9 Директор института имеет право по доверенности, выданной ректором, представлять 
институт в отношениях с органами государственной власти и управления, с физическими и 
юридическими лицами, заключать с ними договоры и соглашения, касающиеся деятельности 
факультета, издавать в пределах своих полномочий приказы и распоряжения, обязательные для 
всех работников и студентов института. 

2.10 В отсутствии директора института его обязанности исполняет заместитель директора 
в соответствии с приказом Ректора. 
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3 Прием в институт и организация учебного процесса 

3.1 Прием в институт осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об образо-
вании в Российской Федерации», Уставом Университета и Правилами приема, утвержденными 
Ученым советом Университета. 

3.2 План набора обучающихся, в т.ч. в счёт контрольных цифр, особой и специальной кво-
ты, а также целевого приёма, устанавливается ректором университета. Набор студентов, при-
нимаемых сверх контрольных цифр, осуществляется в пределах численности, установленной 
ректором на условиях полной компенсации затрат на обучение. 

3.3 Состав отборочной комиссии института ежегодно утверждается приказом ректора, по 
представлению директора института. Председателем отборочной комиссии института является 
директор института. 

3.4 Обучение студентов в институте осуществляется в соответствии с федеральными госу-
дарственными образовательными стандартами, разработанными основными профессиональны-
ми образовательными программами, утвержденными Ученым советом Университета. Порядок 
обучения студентов и других категорий обучающихся регулируется Уставом Университета и 
локальными нормативными актами. Учебный год начинается и завершается в соответствии с 
графиком учебного процесса. 

3.5 Учебная нагрузка студентов, а также продолжительность каникул определяется прика-
зами Минобрнауки России и локальными нормативными актами. Отчисления, переводы, вос-
становление и представление академического отпуска студентов производятся на основании 
приказа ректора по представлению директора института. 

3.6 Институт оказывает дополнительные образовательные услуги для студентов на плат-
ной основе с заключением договора. Институт имеет право осуществлять обучение по индиви-
дуальным планам и программам, преподавание специальных курсов и дисциплин сверх уста-
новленных учебными планами, подготовку рабочих профессий, ведение курсов повышения 
квалификации, обучение выпускников колледжей (техникумов). 

 

4 Права, академические свободы и степень автономности института  
Институт в процессе решения стоящих перед ним задач имеет права, предусмотренные 

Уставом ФГБОУ ВО Новосибирского ГАУ, настоящим Положением, в том числе: 
- издавать учебную, научную, методическую литературу с оформлением через изда-

тельский центр университета; 
- проводить научно-методические конференции, семинары и совещания; 
- заключать договоры о творческом сотрудничестве с учебными,  научно-

исследовательскими и другими организациями. 
 

5 Права и обязанности студентов, слушателей и сотрудников института  
Права, обязанности и ответственность всех категорий обучающихся и работающих в ин-

ституте определены настоящим Положением, Уставом Университета, правилами внутреннего 
распорядка и должностными инструкциями. 

 

6 Научно-исследовательская деятельность института 

6.1 Институт осуществляет фундаментальные, поисковые, методические и прикладные 
научные исследования. 

6.2 Институт планирует научную деятельность, основанную на финансировании: 
- за счет средств из федерального бюджета в части выполнения фундаментальных и поис-

ковых исследований; 
- за счет отраслевых министерств и ведомств в соответствии с утвержденными в установ-

ленном порядке научными и научно-техническими программами; 
- за счет местного бюджета на основе утвержденных региональных программ; 
- за счет привлеченных средств отечественных и зарубежных фирм на договорной основе; 
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- за счет средств, поступающих от инновационной-внедренческой деятельности (гранты и 
хоз. договора); 

- за счет средств университетского фонда на проведение инициативных поисковых иссле-
дований в соответствии с тематическими планами, утвержденными Ученым советом. 

6.3. Основные задачи научно-исследовательской работы института: 
- проведение фундаментальных исследований для получения новых знаний;  
-проведение прикладных исследований по созданию фармакологических препаратов, при-

боров и др.; 
- создание новых технологий; 
- развитие внешних связей с ведущими Университетами с целью создания и реализации 

наукоемкой продукции на отечественных и зарубежных рынках; 
-инновационно-внедренческая деятельность по реализации результатов прикладных ис-

следований и новых технических решений; 
- укрепление и развитие научной и экспериментально-производственной базы. 
6.4. Научные исследования координируются  научно-исследовательской частью Универ-

ситета. 
6.5. В выполнении научно-исследовательских работ участвуют штатные сотрудники, пре-

подаватели, научные сотрудники, аспиранты, студенты, а также другие категории работников 
Университета и сторонних организаций на правах совместителей и научных консультантов. 

 

7 Подготовка, переподготовка и повышение квалификации научно-педагогических 
кадров 

7.1 Сотрудники института имеют право на повышение квалификации, переподготовку, в 
том числе по смежной тематике или научно-исследовательской работы в подразделениях Уни-
верситета, а также иных учебных заведениях, научных учреждениях и предприятиях России и 
зарубежных стран. 

Для подготовки квалификационных преподавательских кадров через аспирантуру в рам-
ках Университета и за его пределами привлекаются наиболее способные выпускники институ-
та, а также лица с практическим стажем работы и высшим образованием. 

В соответствии с действующим Положением лица с ученой степенью кандидата наук, ак-
тивно работающие над докторскими диссертациями, имеют право на творческий отпуск для за-
вершения исследований, оформление и защиты диссертации. 

7.2. Прием в аспирантуру и обучение соискателей осуществляется, в основном, за счет вы-
деляемых на эти цели бюджетных ассигнований в рамках Университета и по действующим при 
этом условии.  

 

8 Международная деятельность института  
Институт участвует в международной деятельности Университета по утвержденным уче-

ным советом Университета направлениям под методическим и административным руковод-
ством Управления международных проектов согласно Уставу Университета. 
 

9 Финансово-хозяйственная деятельность института  

9.1 В целях финансового обеспечения деятельности института Университет выделяет не-
обходимые средства на материально-техническое обеспечение учебного процесса, повышение 
квалификации сотрудников, выполнение научных исследований, хозяйственные и другие рас-
ходы. Объем средств определяется сметой доходов и расходов, утверждаемой ректором Уни-
верситета. 

9.2 Институт обслуживается находящимися в составе Университета подразделениями: 
учебным отделом, научно-исследовательской частью, бухгалтерией, библиотекой, администра-
тивно-хозяйственной частью и другими службами. 

9.3 Дополнительными источниками финансирования института являются: 
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- дополнительные образовательные услуги; 
- консультационная деятельность; 
- научно-внедренческая деятельность; 
- безвозмездные поступления денежных средств. 
9.4 Средства от этих видов деятельности направляются на укрепление материальной базы 

института, совершенствование учебного процесса, приобретение оборудования для научно-

исследовательской деятельности, поощрение сотрудников. 
9.5 Система оплаты труда сотрудников института устанавливается в соответствии с дей-

ствующими положениями Университета. 
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ЛИСТ  РАССЫЛКИ 

 

№ п/п 

Наименование подразделения Номер 

экземпляра 

Подпись и расшифровка 
подписи должностного 
лица, получившего док. 

Примечание 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

Подпись лица, произведшего рассылку _________________________ /                   / 
                           (Должность, ФИО)                 (подпись) 
 

Дата рассылки «____» _________ 20    г. 



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования 

СМК ПСП 06-01-2025 

«НОВОСИБИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» стр. 10 из 11 

Положение об институте ветеринарной медицины и биотехнологии Версия 1 

 

ЛИСТ  РЕГИСТРАЦИИ  ИЗМЕНЕНИЙ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

№ 
п/п 

Номера  страниц № "Извещения 
об изменении" 

Дата  
введения  

изменения,  
№ приказа и 

дата 

Подпись 

измененных замененных новых аннулированных 
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 

 
Дата 

ознакомления 

Наименование 
должности 

Подпись 
Расшифровка 

подписи 

Номер 

изменения 
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