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1 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с ре-
зультатами освоения образовательной программы 

Дисциплина Психология профессионального образования в соответствии с требования-

ми ФГОС ВО и с учетом ПООП (при наличии) направлена на формирование следующих компе-
тенций (ПКО): 

Таблица 1. Связь результатов обучения с приобретаемыми компетенциями 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ОПК-6  Способен ис-

пользовать психолого-
педагогические техно-

логии в профессио-
нальной деятельности, 
необходимые для ин-

дивидуализации обу-
чения, развития, вос-

питания, в том числе 
обучающихся с осо-

быми образователь-
ными потребностями 

ИОПК-6.1  Знает: возрастные и психоло-

гические особенности обучающихся, в 
том числе обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями; методы 
психолого-педагогической диагностики, 
выявления индивидуальных особенно-

стей, потребностей обучающихся; харак-
теристики, особенности применения пси-

холого-педагогических технологий для 
индивидуализации обучения, развития и 

воспитания обучающихся, в том числе 
обучающихся с особыми образователь-
ными потребностями 

ИОПК-6.2  Умеет: выбирать и применять 
методы психолого-педагогической диа-

гностики с целью выявления индивиду-
альных особенностей, склонностей, ин-
тересов, потребностей, проблем, затруд-

нений обучающихся, выявления одарен-
ных обучающихся; выбирать, адаптиро-

вать и применять психолого-
педагогические технологии для индиви-
дуализации обучения, развития и воспи-

тания обучающихся, в том числе обуча-
ющихся с особыми образовательными 

потребностями; выбирать и применять 
формы, методы и приемы организации 
деятельности обучающихся с использо-

ванием современных технических 
средств обучения и образовательных 

технологий, в том числе использовать 
дистанционные образовательные техно-
логии, информационно-

коммуникационные технологии, элек-
тронные образовательные и информаци-

онные ресурсы; организовывать участие 
обучающихся и родителей (законных 

представителей) в разработке индивиду-
альных образовательных маршрутов, 
учебных планов, проектов 

ИОПК-6.3  Владеет: методами анализа и 
интерпретации документации по резуль-

татам медико-социальной экспертизы, 
программ реабилитации инвалидов, про-
грамм социально-педагогической и соци-

ально-психологической, социокультур-
ной реабилитации обучающихся, резуль-

татов психологической диагностики обу-
чающихся; методами разработки (под 

Знать: возрастные и психологические 

особенности обучающихся; методы 

психолого-педагогической диагности-

ки, характеристики, особенности при-

менения психолого-педагогических 

технологий для индивидуализации 
обучения, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребно-

стями 

Уметь: выбирать и применять методы 

психолого-педагогической диагностики 

выявления индивидуальных особенно-
стей, склонностей, интересов, потреб-

ностей, проблем, затруднений обучаю-

щихся, применять психолого-

педагогические технологии для инди-

видуализации обучения, в том числе 
обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями; использовать 

дистанционные образовательные тех-

нологии, информационно-

коммуникационные технологии, элек-

тронные образовательные и информа-
ционные ресурсы;  

Владеть: методами анализа и интер-

претации документации по результатам 

медико-социальной экспертизы психо-

логической диагностики обучающихся; 

методами разработки 



руководством и (или) в группе специали-
стов более высокой квалификации) и ре-
ализации индивидуальных учебных пла-

нов, индивидуальных образовательных 
маршрутов, программ индивидуального 

развития и (или) программ коррекцион-
ной работы при обучении и воспитании 

обучающихся 

ПКО-3 Способен ре-

шать задачи воспита-
ния, развития и моти-
вации обучающихся в 

учебной, учебно-
профессиональной, 

проектной, научной и 
иной деятельности по 
программам СПО и 

(или) ДПП 

ИПКО-3.1. Знает: психологические осно-

вы мотивации обучающихся в учебной, 
учебно-профессиональной, проектной, 
научной и иной деятельности; законо-

мерности процессов воспитания и разви-
тия обучающихся в организациях СПО и 

(или) ДПО 
ИПКО-3.2. Умеет: создавать условия для 
воспитания и развития обучающихся, 

мотивировать их деятельность по освое-
нию учебного предмета, курса, дисци-

плины (модуля), выполнению заданий 
для самостоятельной работы; привлекать 
обучающихся к целеполаганию, активной 

пробе своих сил в учебной, учебно-
профессиональной, проектной, научной и 

иной деятельности, обучать самооргани-
зации и самоконтролю; организовывать 
проведение конференций, выставок, кон-

курсов профессионального мастерства, 
иных конкурсов и мероприятий (в обла-

сти преподаваемого учебного предмета, 
курса, дисциплины (модуля)); осуществ-
лять подготовку обучающихся к участию 

в конференциях, выставках, конкурсах 
профессионального мастерства, иных 

конкурсах и мероприятиях в области 
преподаваемого учебного предмета, кур-

са, дисциплины (модуля) 
ИПКО-3.3. Владеет: методами воспита-
ния и развития обучающихся в организа-

циях СПО и (или) ДПО; методикой руко-
водства учебно-профессиональной, про-

ектной, исследовательской и иной дея-
тельностью обучающихся по программам 
СПО и (или) ДПП 

знать: : психологические основы 

мотивации обучающихся в учебной, 
учебно-профессиональной, проект-
ной, научной и иной деятельности; 

закономерности процессов воспи-
тания и развития обучающихся в 

организациях СПО и (или) ДПО 
уметь: : создавать условия для вос-
питания и развития обучающихся, 

мотивировать их деятельность по 
освоению учебного предмета, кур-

са, дисциплины (модуля), выполне-
нию заданий для самостоятельной 
работы; привлекать обучающихся к 

целеполаганию, активной пробе 
своих сил в учебной, учебно-

профессиональной, проектной, 
научной и иной деятельности, обу-
чать самоорганизации и само-

контролю; организовывать прове-
дение конференций, выставок, кон-

курсов профессионального мастер-
ства, иных конкурсов и мероприя-
тий (в области преподаваемого 

учебного предмета, курса, дисци-
плины (модуля)); осуществлять 

подготовку обучающихся к уча-
стию в конференциях, выставках, 

конкурсах профессионального ма-
стерства, иных конкурсах и меро-
приятиях в области преподаваемого 

учебного предмета, курса, дисци-
плины (модуля) 

владеть:. методами воспитания и 
развития обучающихся в организа-
циях СПО и (или) ДПО; методикой 

руководства учебно-
профессиональной, проектной, ис-

следовательской и иной деятельно-
стью обучающихся по программам 
СПО и (или) ДПП 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана. Данная дисциплина опира-
ется на курсы дисциплин «Общая и социальная психология», «Введение в профессионально-

педагогическую деятельность» и является основой для последующего изучения дисциплин:  
«Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся», «Методика обучения и воспита-
ния». 

 



3. Содержание дисциплины (модуля) 

Распределение часов по темам и видам занятий представляется в таблице 2 по очной 
форме обучения. 

Таблица 2.Очная форма 

№ 

п/п 
Наименование разделов и тем 

Количество часов Формируе-
мые компе-

тенции 
 

Лекции 
(Л) 

Вид за-
нятия 
(ЛР) 

Са-
мост. 

работа 
(СР) 

Всего  
по те-

ме 

1 Теоретико-методологические основа-
ния психологии профобразования 

1 2 2 5 ОПК-6 
ПКО-3 

2 Методы исследования психологии 
профобразования 

1 2 2 5 ОПК-6 
ПКО-3 

3 Психологические основы периодиза-
ции и становления личности 

1 2 3 6 ОПК-6 
ПКО-3 

4 Возрастные особенности становления 
личности 

1 2 2 5 ОПК-6 
ПКО-3 

5 Профессиональное становление лично-
сти 

1 2 3 6 ОПК-6 
ПКО-3 

6 Психология развивающего профессио-
нального  образования 

1 2 3 6 ОПК-6 
ПКО-3 

7 Психологические аспекты  профессио-
нального обучения и воспитания 

1 2 3 6 ОПК-6 
ПКО-3 

8 Психологические особенности после-
дипломного образования 

1 2 4 7 ОПК-6 
ПКО-3 

9 Педагог как субъект профессионально-
го развития 

2 2 4 8 ОПК-6 
ПКО-3 

 Подготовка и написание реферата   9 9  

 Подготовка к зачету   9 9  

 Итого 10 18 44 72  
 

 

Учебная деятельность состоит из  лекций, практических занятий, самостоятельной рабо-
ты, реферата.  

3.1.Содержание отдельных разделов и тем 

 3.1.Содержание отдельных разделов и тем 
Тема 1. Теоретико-методологические основания психологии профобразования 
Психология профобразования как новая отрасль отечественной психологии.  
История развития психологии +профессионального образования в России и за рубежом.  
Предмет и методы психологии профессионального образования.  

Психологически обусловленные проблемы профессионального образования. Место пси-
хологии профобразования в системе психологических наук.  

Проблемное поле психологии профессионального развития. 
Метапсихологические категории психологии профобразования. Ведущие категории пси-

хологии: деятельность, сознание, личность. Доминантная деятельность как тематическое ядро 

развивающего профессионального образования. Профессионально ориентированная личность: 
ее структура и трансформация. Развитие и изменение профессионального сознания человека. 
Профессиональное самоопределение. Отформатируйте, пожалуйста, текст: единый кегль, ин-

тервал, абзацы, пробелы между темами. 
Тема 2. Методы исследования психологии профобразования 
Понятие о методах исследования. Теоретические и эмпирические методы. Методы ис-

следования: неэкспериментальные (лонгитюдный метод, наблюдение, контент-анализ, психо-
биография, метод критических событий и др.); психометрические (тесты специальных способ-



ностей, тесты достижений, опросники интересов и др.); экспериментальные (лабораторный, мо-
делирующий, констатирующий эксперименты); генетические (формирующий эксперимент, мо-
ниторинговые исследования). Методы обработки результатов исследования. 

Тема 3. Психологические основы периодизации и становления личности 
Понятие возрастных периодов и подходы к их выделению. Соотношение понятий «ста-

новление» и «развитие». Периодизации жизни человека и психического развития личности в 
работах З. Фрейда, Э. Эриксона, Д.Б. Эльконина. Периодизации детства и взрослости.  

Роль социальной ситуации и ведущей деятельности в становлении личности. Факторы и 
движущие силы становления личности: природная среда, биологический и социальный факто-
ры, собственная активность личности. Случайные обстоятельства и судьбоносные события. 
Значение потребностей в становлении личности. 

Профессионально ориентированные периодизации Е.А. Климова,  
А.К. Марковой, Ю.П. Поваренкова. Психологические основания дифференциации возрастов. 

Тема 4. Возрастные особенности становления личности 
Дошкольное детство. Социальная ситуация развития, ведущая деятельность и основные 

потребности. Кризисы развития. 
Школьный возраст: младший школьный возраст, подростничество, ранняя юность. Со-

циальная ситуация развития, ведущая деятельность и основные потребности на этих стадиях 
становления. Основные психологические новообразования. Профессиональное самоопределе-
ние в школьном возрасте. Кризисы развития. Психологические особенности учащихся с откло-
нениями в психическом развитии. 

Психологические особенности учащихся профессиональной школы. Педагогическая кор-
рекция отклоняющегося поведения учащихся. Положительное влияние профессионального 
обучения на становление личности учащихся. 

Юность. Социальная ситуация развития. Ведущая деятельность и основные потребно-
сти. Основные психологические новообразования. Профессиональная адаптация молодых спе-
циалистов. Кризис профессиональных экспектаций. 

Молодость. Социальная ситуация развития, ведущая деятельность и основные психоло-
гические новообразования. Приобретение профессионального опыта и развитие профессио-
нально важных качеств. Кризис социально-профессионального роста. 

Зрелость. Социальная ситуация и ведущие потребности. Зрелость как акмеологический 
период развития личности. Индивидуальный стиль деятельности. Профессиональные деформа-
ции. Кризисы зрелости. 

Старость. Социальная ситуация геронтогенеза. Основные потребности и ведущая дея-

тельность. Деструктивные изменения. Кризис утраты профессиональной деятельности. Психо-
логические факторы профессионального долголетия. 

Тема 5. Профессиональное становление личности 
Теоретические подходы к пониманию процесса профессионального развития. Взаимо-

действие индивидного, личностного и профессионального развития человека. Стадии профес-
сионального становления.  

Профессиональное становление личности рабочего.  

Профессионально обусловленные кризисы. Профессиональные деформации личности. 

Тема 6. Психология развивающего профессионального образования 
Профессиональное образование как фактор становления специалиста. Ведущие парадиг-

мы образования. Психология профессионализации образования. Ведущие образовательные 
единицы профессионального образования: базовые компетентности, ключевые компетенции и 
метапрофессиональные качества обучаемых и специалистов. 

Становление и сущность личностно–развивающего профессионального образования. 
Принципы личностно-развивающего образования. Содержание развивающего образования. 
Психологические компоненты профессиональных стандартов и государственных образователь-

ных стандартов. 
Проектирование личностно-развивающих технологий профессионального образования. 

Развивающая организация учебно-пространственной среды. Мониторинг профессионального 
развития личности. 



Тема 7. Психологические аспекты профессионального обучения и воспитания 
Сущность процесса обучения, явления научения и свойства обучаемости, психологиче-

ские условия, обеспечивающие успешность профессионального обучения.  
Особенности учебно-профессиональной деятельности. 

Формирование профессиональных навыков и умений. Генерализация и перенос навыков 
и умений. Особенности формирования умственных действий и интеллектуальных операций 
учащихся. Дифференцированный подход к обучению учащихся в зависимости от уровня их 
обученности, обучаемости и специальности, индивидуальные маршруты профессионального 
обучения.  

Психология социально-профессионального воспитания 

Особенности социально-экономической ситуации и проблемы воспитания. Цели и зада-
чи воспитания в современных условиях. Психологическое сопровождение социально-

профессионального становления личности. Влияние профессиональных групп и коллективов на 
становление личности. Психотехнологии воспитания социально и метапрофессиональные ка-
честв: корпоративности, социальной ответственности, надежности, работоспособности, комму-
никативности. Формирование положительного отношения к труду и профессиональному сооб-
ществу. Личностный смысл профессионального труда. 

Тема 8. Психологические особенности последипломного образования 
Психологическая детерминация последипломного образования. Личностно ориентиро-

ванное последипломное образование. Аттестация как фактор стимулирования последипломного 
образования. Развивающая диагностика и технологии профессионального развития специали-

стов. Коррекция развития профессиональных деструкции специалистов. Технологии професси-
онального самосохранения личности. 

Тема 9. Педагог как субъект профессионального развития 
Психологическая структура профессионально-педагогической деятельности. Функции и 

содержание профессионально-педагогической деятельности. 
Формирование профессионального опыта, ключевых квалификаций и компетенций. Со-

циально и профессионально важные качества. Профессиональные деформации педагогов и 
психотехнологии их преодоления. Повышение педагогического мастерства. Психологические 
особенности личности педагога профессиональной школы. 

Профессионально-педагогическое общение. Типы межличностного общения: импера-

тивное, манипулятивное, диалогическое и личностно ориентированное. Педагогическая ре-
флексия. Стили общения. Технологии фасилитационного общения. 
 
 3.1.3 Самостоятельная работа 
 Самостоятельная работа является важной составляющей дисциплины Психология про-

фессионального образования, направлена на: 
– изучение теоретического курса, не охваченного лекционной формой; 

– выполнение контрольной работы. 
 
 3.1.4 Самостоятельное изучение теоретического курса 
 Теоретический курс для самостоятельного изучения охватывает содержание учебного 
материала, которое не вошло в основные разделы дисциплины. Продуктом самостоятельного 
изучения теоретического курса являются планы-конспекты, разработанные студентами. 
 План-конспект – это знаковое средство обучения, в структуру которого входят: название 
темы, цели изучения, план вопросов, изучаемых по теме, краткое содержание в виде тезисов. 

План-конспект предъявляется преподавателю в соответствии с графиком самостоятельной ра-
боты после изучения теоретического курса.  





4.4. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модулю) и 
самостоятельной работы  

1.  Психология профессионального образования: практикум / Новосиб. гос. аграр. ун-т. 
Инженер. ин-т; сост.: Н.А. Корниенко. – Новосибирск, 2019. – 104 с. 

3. Психология профессионального образования: метод. указания для самостоятельной 
работы / Новосиб. гос. аграр. ун-т. Инженер. ин-т; сост. Н.А. Корниенко. – Новосибирск, 2019. – 
22 с. 
 

4.5. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении об-
разовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень лицензионного и 
свободно распространяемого программного обеспечения и информационных справочных 
систем, наглядных пособий 

Таблица 5. Перечень лицензионного и свободно распространяемого  
программного обеспечения 

№ 

п/п 

Наименование Тип лицензии или 
правообладатель 

1. MS Windows 2007 Microsoft 

2. MS Office 2007 prof (Word, Excel, Access, PowerPoint) Microsoft 

3. Броузер Mozilla FireFox Mozilla Public License 

4. Почтовый клиент Thunderbird Mozilla Public License 

5. Файловый менеджер FreeCommande  Бесплатная 

 

Таблица 6. Перечень плакатов (по темам), карт, стендов,  
макетов, презентаций, фильмов и т.д. 

№ 

п/п 

Тип Наименование Примечание 

1 Презентация Курс лекций 45 слайдов 

 
 

5. Описание материально-технической базы 

Таблица 7. Перечень используемых помещений 

№ 
аудитории 

Тип аудитории Перечень оборудования 

Н-328  Аудитория для проведения заня-
тий лекционного типа, занятий 
семинарского типа, групповых и 
индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежу-
точной аттестации 

Оборудована: телевизор, ноутбук пе-
реносной, стенды, доска учебная 

 

 
6. Порядок аттестации студентов по дисциплине 

Для аттестации студентов по дисциплине (модулю) используется традиционная система 
контроля и оценки успеваемости обучающихся.  
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